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МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ
РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

            2022 г. №                                                                   г. Минск
	Об изменении постановления Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28 ноября 2008 г. № 175





На основании абзаца седьмого части второй статьи 9 Закона Республики Беларусь от 23 июня 2008 г. № 356-З «Об охране труда», подпункта 6.713 пункта 6 Положения о Министерстве труда и социальной защиты Республики Беларусь, утвержденного постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 31 октября 2001 г. № 1589 «Вопросы Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь», Министерство труда и социальной защиты Республики Беларусь ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. В постановлении Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28 ноября 2008 г. № 175 «О порядке обучения, стажировки, инструктажа и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда»:
1.1. приложение 4 к этому постановлению изложить новой редакции (прилагается);
1.2. в приложении 7 к этому постановлению:
пункт 13 после слова «электрических» дополнить словом «(электромеханических)»;
пункт 33 изложить в следующей редакции:
«33. Производство резиновых и пластмассовых изделий.»;
пункт 36 изложить в следующей редакции:
«36. Эксплуатация, ремонт и техническое обслуживание транспортных средств, сельскохозяйственных машин, малых сельскохозяйственных машин и самоходных лесохозяйственных машин (тракторов).»; 
в пункте 45 первое предложение исключить;
пункт 62 изложить в следующей редакции:
«62. Обслуживание отдельных видов животных (крупного рогатого скота (быков, коров), свиней, лошадей, собак, работа с дикими животными.»;
пункт 66 изложить в следующей редакции: 
«66. Работы, выполняемые на воде и над водой, на переправах (ледовых, паромных, лодочных), эксплуатация, техническое обслуживание и ремонт маломерных судов.»;
1.3. в Инструкции о порядке обучения, стажировки, инструктажа и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда, утвержденной этим постановлением:
пункт 10 после слова «курсов» дополнить словами «, курсах целевого назначения»;
в пункте 12 слова «образовательных программ» заменить словами «образовательной программы»;
пункт 13 после слова «дисциплины» дополнить словами «(учебного предмета)»;
пункт 14 изложить в следующей редакции:
«14. При обучении по профессиям рабочих, занятых на работах с повышенной опасностью, учебная дисциплина (учебный предмет) «Охрана труда» преподается в объеме не менее 60 часов при реализации образовательных программ профессионально-технического образования и не менее 20 часов при реализации образовательной программы профессиональной подготовки рабочих (служащих), образовательной программы переподготовки рабочих (служащих).»;
пункт 26 изложить в следующей редакции:
«26. Первичный инструктаж на рабочем месте и повторный инструктаж по решению нанимателя могут не проводиться с лицами, которые используют по назначению офисное оборудование*, не заняты на работах по монтажу, эксплуатации, наладке, обслуживанию и ремонту оборудования, использованию инструмента, хранению и применению сырья и материалов (за исключением работ с повышенной опасностью).»;
Перечень должностей служащих, освобождаемых от первичного инструктажа на рабочем месте и повторного инструктажа, составляется службой охраны труда (специалистом по охране труда либо уполномоченным должностным лицом нанимателя, на которое возложены обязанности специалиста по охране труда) с участием профессиональных союзов, при их наличии, и утверждается руководителем организации.
Работники, выполняющие дистанционную работу, проходят первичный инструктаж на рабочем месте и повторный инструктаж в случае, если это предусмотрено трудовым договором.
__________________
*Для целей настоящей Инструкции под офисным оборудованием понимаются персональные электронные вычислительные машины, копировально-множительная техника, сканирующие устройства, которые, анализируя какой-либо объект (изображение, текст), создают цифровую копию изображения объекта.»;
в пункте 27 слова «тяжелым последствиям» заменить «происшествиям»;
в пункте 39:
слова «квалификации рабочих» заменить «квалификации работников»;
дополнить пункт частью второй следующего содержания:
«По решению нанимателя стажировка может быть продлена.»;
в пункте 46 слово «трудовые» исключить;
в пункте 47 слова «первичной и» исключить;
в пункте 54 слова «подлежат повторной проверке знаний по вопросам охраны труда» заменить словами «проходят названные виды проверки знаний по вопросам охраны труда повторно.»;
абзац третий пункта 57 после слова «специалистов» дополнить словами «и влечет изменение подходов к реализации этих обязанностей».
2. Настоящее постановление вступает в силу с 1 сентября 2022 г.

Министр                                                                          И.А.Костевич
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Приложение 4
                                                                            к постановлению
                                                                            Министерства труда и
                                                                            социальной защиты
                                                                            Республики Беларусь
                                                                            28.11.2008 № 175
                                                                            (в редакции постановления
                                                                            Министерства  труда и    
                                                                            социальной защиты 
                                                                            Республики Беларусь   
                                                                            __________ № _____)
                                                                                                                                
                                                                                                              Форма
 
________________________________________________________________
(наименование организации)

ЛИЧНАЯ КАРТОЧКА
по охране труда

1. Фамилия, собственное имя, отчество (если таковое имеется) _________
____________________________________________________________
2. Год рождения ______________________________________________
3. Должность служащего (профессия рабочего) ______________________
4. Отдельный вид работ (услуг)____________________________________
5. Наименование структурного подразделения организации ___________
6. Табельный № _______________________________________________
7. Дата поступления в структурное подразделение организации _________
8. Вводный инструктаж по охране труда провел______________________            
                                                                                   (должность служащего, _____________________________________________________________    фамилия, инициалы) (подпись, дата)
9. Вводный инструктаж по охране труда прошел______________________________________________________
                  (подпись лица, прошедшего вводный инструктаж по охране труда, дата)
10. Отметка о прохождении инструктажа по охране труда:
 


	Дата проведения инструктажа по охране труда
	Вид инструктажа по охране труда
	Причина проведения внепланового либо целевого  инструктажа по охране труда
	Название инструкций по охране труда, по которым проведен инструктаж по охране труда  или их номера (название программы первичного инструктажа по охране труда на рабочем месте)
	Фамилия, инициалы, должностного лица, проводившего инструктаж по охране труда

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	



	Подпись
	Количество рабочих дней (смен), в течение которых проводилась стажировка по вопросам охраны труда, даты ее начала и окончания
(с __ по __)
	Стажировку по вопросам охраны труда прошел (подпись лица, прошедшего стажировку по вопросам охраны труда)

	должностного лица, проводившего инструктаж по охране труда
	работающего, прошедшего инструктаж по охране труда
	
	

	6
	7
	8
	9

	
	
	
	



11. Сведения о прохождении проверки знаний по вопросам охраны труда:

	Номер и дата протокола проверки знаний по вопросам охраны труда
	Должность служащего (профессия рабочего, вид работы)
	Вид проверки знаний по вопросам охраны труда

	
	
	

	1
	2
	3

	
	
	



